
第二届“京津冀-粤港澳”青年创新创业大赛

评审规则（创业组）

评审要点 评审内容 分值

创新

技术创新/模式创新水平

强调项目与“未来城市”概念相结合的首创性，项目是否运

用前沿技术，是否具有创新性和实用价值，是否具备技术壁

垒。

40

团队

团队成员配置合理性

项目团队组织架构是否完备，核心成员有关的教育背景、工

作背景、专业领域，团队分工和业务互补性是否合理

10

股权结构设置合理性

管理层、投资方股权结构及关系
5

战略合作方

战略合作方性质及其与本项目的关系
5

商业

盈利能力

项目存续时间、营业收入、税收上缴、持续盈利能力、市场

份额等

10

项目成熟度

产品或者服务的研发进度与竞争对手之间的比对是否具有优

势，是否具备市场化条件，能否符合市场需求

10

成长性

项目目标市场容量大小及市场前景，是否能够解决未来行业

痛点，以及是否有合适的计划和能力支持其未来的高速成长，

以及近期融资需求及资金使用规划

10

商业模式

项目设计的完整性与可行性，并给出完整的商业模式描述，

以及在机会识别与利用、竞争与合作、技术基础、产品或服

务设计、资金及人员需求、现行法律法规限制等方面需具有

10



可行性。

第二届“京津冀-粤港澳”青年创新创业大赛

评审规则（创意组）

评审要点 评审内容 分值

创新

技术创新/模式创新水平

强调项目与“未来城市”概念相结合的首创性，项目是否

运用前沿技术，是否具有创新性和实用价值，是否具备技

术壁垒。

40

团队

团队成员配置合理性

项目团队组织架构是否完备，核心成员有关的教育背景、

工作背景、专业领域，团队分工和业务互补性是否合理

10

股权结构设置合理性

合作伙伴及投资人股权结构关系是否合理
10

战略合作方

战略合作方性质及其与本项目的关系
10

商业

商业模式

可完整地描述项目的商业模式，具备合理的盈利分析，在

机会识别、竞争合作、产品设计、资金人员需求、法律法

规限制等方面具备可行性。

10

市场分析

对行业进行详细的调查研究，在市场可行性、技术可行性

等方面进行完善的分析，同时需具备实际数据支撑。

10

成长性

项目目标市场容量大小及市场前景，是否能够解决未来行

业痛点，以及是否有合适的计划和能力支持其未来的高速

成长，以及近期融资需求及资金使用规划

10


