附件1
2016年暑期关爱贫困家庭子女及留守儿童活动志愿者管理章程
为加强志愿者团队的规范管理，完善各项工作制度，增强志愿服务的纪律，保障志愿服活动务规范、有序、高效开展，特制定如下管理章程。
第一章 总则
    第一条 全体志愿者必须遵守本章程，遵守关爱活动中的各项规章制度和决定。
    第二条 全体志愿者要自觉维护志愿者团队的形象，要有务实的工作作风，提倡厉行节约，倡导团结互助，发扬集体合作和创新精神。
    第三条 全体志愿者必须遵守宪法，对任何违反法律法规和各项规章制度的行为，都要予以追究。
第二章 纪律制度
    第四条 志愿者要团结互助,一切以集体利益为重，严禁打架斗殴。
    第五条 活动期间要履行严格的请假制度，不准随意脱离队伍擅自行动，服从组织安排；不得中途退出活动。
    第六条 注重和当地群众的交流方式，尽可能减少麻烦，严禁接受任何吃饭邀请和馈赠，不与当地村民发生口角争执和打斗，注意言行保持中立，不介入当地纠纷，活动期间发生的任何纠纷与意外事故均自行负责。
    第七条 注意行路、入村安全,要有特别强的自我保护意识；不得自行或者组织学生下河游泳、野炊等。
    第八条 不从事任何违背志愿者原则和理念、可能会对志愿者造成危害的活动，更不得以志愿者的名义进行任何违法犯罪、商业活动。
    第九条 严禁利用在从事志愿者工作中取得的任何资料用于非志愿者的工作；未经他人允许，不得擅自泄露相关资料。
    第十条 活动期间，要处理好财务问题，保管好自身财物；公众捐赠钱款,物资必须保证到位,志愿者本身不可以中间截留挪用；未经他人允许，不得擅自动用他人物品。
    第十一条 不得以任何借口延迟开展或不开展活动，要保证志愿服务点每天都能有人组织贫困家庭子女及留守儿童按时开展活动。
第三章 组织制度
    第十二条 队员内部要有良好的分工和分组,保证每个人都有事可做。
    第十三条 活动的开展必须有方案、有计划、有记录、有总结，志愿者也可结合自身条件，发挥个人专长，组织开展有意义的活动。
    第十四条 志愿者每天必须进行交流和总结会议,队员之间应针对当日发生的事情进行相互交流，并作好当天总结工作，安排第二天工作。
    第十五条 做好活动的摄像、拍照、记录、总结等工作，并将活动的资料及时整理和保存。
    第十六条 每日向领导小组汇报活动开展情况，做好宣传报道工作，并及时向办公室提供活动信息。
第四章 考勤制度
    第十七条 在参加服务队组织的志愿活动、例会、学习活动中，志愿者原则上不允许请假。如果必须请假者，须履行书面请假手续。特殊情况则必须请示，事后补写请假条，并及时了解学习内容、会议要求或活动情况。

    第十八条 有事请假者，必须持有假条，由乡镇团委负责同志签字并报团县委负责人后方可离开。

第19条 全体志愿者参加的活动考勤需记录存档，并做为奖惩先进的考核项目。

第五章 奖惩制度
第20条 志愿者必须按时参加志愿者服务队组织、提供的培训及各项服务工作，无故2次迟到或1次不到者，批评警告1次，取消评优资格；无故3次迟到或2次不到者，按自动退出志愿者服务队处理。

第21条 每次活动没有缺勤现象的，工作认真积极表现者，优先考虑评优资格；对在服务队活动中表现突出的队员，报志愿者服务活动领导小组，授予相应的荣誉称号或通报表扬；取得评优资格者，给予一定的物质奖励和通报表扬。

第六章 附则
第二十二条 本章程自发布之日起执行。

第二十三条 本章程最终解释权归共青团宜宾市委所有。
