
 

 

各二级团组织： 

为进一步落实党史学习教育“我为青年做件事”的工作要求，

深入贯彻落实团中央、团市委有关“千校万岗”建档立卡毕业生

就业精准帮扶工作部署，积极主动协助校就业指导中心,发挥共青

团的组织优势和智力优势，精准帮助贫困家庭毕业生就业，现就

做好教师团干部与 2022 届困难家庭毕业生就业结对帮扶工作通

知如下： 

一、帮扶对象 

重点帮扶 2022 届困难家庭毕业生，包括原建档立卡学生、

低保学生、特困供养学生、孤残学生、残疾人子女以及其他由学

校认定的家庭困难学生。同时，易地扶贫搬迁安置社区和生源地

为新疆、西藏的困难毕业生也纳入帮扶范围。 

二、工作内容 

（一）明确帮扶对象。校、院（系）两级专职、挂职、兼职

教师团干部（含在团内担任职务的专职老师、辅导员、行政教辅
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人员），原则上均须参与到就业帮扶工作中来。每名团干部每年与

3至 5名拟就业的困难家庭学生结对。 

（二）摸清就业意向。与学生面对面交流，了解学生前期就

业情况、意向行业、企业、岗位、城市、薪资待遇等，明确帮扶

工作推进方向。 

（三）提供就业指导。与帮扶对象密切沟通，提供职业规划

指导、就业政策讲解、简历制作辅导、面试训练指导等实质性指

导服务，力所能及地帮助学生解决就业过程中的生活困难。 

（四）推荐就业信息。盘活就业资源，及时收集来自各级团

组织、学校就业部门、广大校友等提供的就业信息，广泛推荐介

绍与学生就业意向相符的岗位信息。 

（五）关注就业进展。定期常态化联系学生，了解学生就业

状态和就业过程中的困难，帮助学生梳理、总结、弥补和提高，

随时掌握学生就业最新进展。 

（六）持续跟踪服务。帮助学生确定就业去向后，继续指导

学生完成就业协议签订、就业信息填报等工作，并就如何转换身

份、快速适应职场等内容进行适当沟通交流。 

三、工作要求 

1.各二级团组织要深刻认识到共青团服务高校毕业生就业

工作对于提升团的服务力和大局贡献度的重要意义，对所联系团

支部的困难家庭毕业生进行全面梳理、全面了解，切实解决学生

在就业过程中遇到的实际困难，对于特别困难的学生要重点关注、

重点帮扶。 
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2.请各二级团组织于 3月 29日 18:00 前报送《“千校万岗·启

航青春”2022 届高校毕业生就业结对帮扶情况统计表》（附件 1）

至工作邮箱：chongdaqingxie@163.com，邮件主题命名为“二级

团组织名称-就业结对帮扶统计表”。 

3.请各二级团组织指导教师团干部于 3 月 30 日前注册登录

“团团微就业”微信小程序（详细操作流程请见附件 2），将帮

扶困难毕业生信息如实录入；并于 6月 30日前在小程序中填报结

对学生就业信息。录入后不能再对结对信息进行更改，帮扶结果

可随时补充填写。 

4.结对帮扶过程中，各二级团组织要加强统筹，指导和要求

教师团干部按照工作内容做好结对帮扶，并做好日常聊天记录和

通话记录等资料的留存，团中央、团市委将定期对结对帮扶情况

进行监督检查。 

 

未尽事宜，请联系：龙老师 023-65106763 

 

附件：1.“千校万岗”2022届高校毕业生就业结对帮扶情况统计表 

2.“团团微就业”小程序操作手册 

 

 

共青团重庆大学委员会 

2022 年 3月 23 日         

mailto:chongdaqingxie@163.com

		www.bjca.org.cn
	2022-03-23T15:11:09+0800
	BJ
	ePolicy




